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PROIECT DE HOTARARE NR. /&0
Privind aprobarea modelului de contract de voluntariat SVSU

Consiliul Local Sanpetru, intrunit in sedinti ordinara,

Avand in vedere referatul Dnului Viceprimar al Comunei Sanpetru inregistrat cu nr.
13153/29.06.2021 privind aprobarea modelului de contract de voluntariat SVSU

Prevederile art. 1 alin. (1) si alin. (2), art. 3, art. 6, art. 9, art. 19 din Anexa la Ordinul
M.A.L nr. 75/ 27.06.2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea,
incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta;
- Prevederile art. 3 alin. (3). art. 5 alin. (1), art. 6 alin. (1), art. 15 alin. (1), (2) si art. 17 din
Legea nr. 481/2004, privind protectia civild, republicatd, modificata si completatd prin
Legea nr. 212/2006;
- Prevederile art. 13 lit. d) si e) si art. 14 lit. b) din Legea nr. 307/2006, privind apdrarea
impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare, care definesc obligatiile
autoritatilor publice centrale si locale de elaborare a strategiilor, normelor, reglementarilor
tehnice i dispozitiilor generale privind apararea impotriva incendiilor, obligatorii pe intreg
teritoriul Romaniei:
- Prevederile Hotérarii Guvernului nr. 1579/2005, pentru aprobarea Statutului personalului
voluntar din serviciile voluntare de urgenta, cu modificarile si completarile ulterioare;Cat si
art.4 lit.b) din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, cu
modificarile si completarile ulterioare ,

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit.c) ,coroborat cu alin.(6) lit.c) si art. 139
din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

HOTARASTE:

Art 1. Se aprobd modelul de contract de voluntariat SVSU conform anexei care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 3 Primarul Comunei Sanpetru prin compartimentele de specialitate vor asigura ducerea
la indeplinire a prezentei hotirari.
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Referat de aprobare

la proiectul de hotarare privind aprobarea modelului de contract de voluntariat SVSU

Avand in vedere prevederile Hotararii Consiliului Local nr. 58/30.03.2021 privind
infiintarea. organigrama si numarul de personal ale Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgentad de tip V2 al comunei Sanpetru, judetul Brasov precum si art. 5 alin. (1) si alin. (2)
din Hotararea nr. 1.579 din 8 decembrie 2005 pentru aprobarea Statutului personalului
voluntar din serviciile de urgenta voluntar:

ART. 5

(1) Voluntariatul se desfasoara pe baza wunui contract, incheiat in forma scrisa, sub
sanctiunea nulitatii absolute, intre voluntar si beneficiarul voluntariatului, in conditiile
libertatii contractuale a partilor si cu respectarea dispozitiilor prezentului statut.

2) Contractul de voluntariat se incheie in doua exemplare originale, dintre care unul se
inmaneaza voluntarului, iar cel de-al doilea se pastreaza in evidenta beneficiarului
voluntariatului

Avand in vedere cele mai-sus mentionate, supun dezbaterii si aprobirii Consiliului
Local Sanpetru, proiectul de hotarare in forma prezentata.

VICEPRIMAR,

SILVIU MI




Referat de specialitate

Pentru indeplinirea atributiilor specifice de protectie civild sunt constituite
la nivel local, potrivit legii, servicii de urgenta profesioniste, voluntare si private.
Autoritatile administratiei publice locale, raspund de aplicarea masurilor de
protectiei civila stabilite de legislatie si prin planurile proprii, potrivit domeniului lor
de competenta.

Autoritatile administratiei publice locale sunt obligate sa asigure capacitatea
specifica de interventie specializata si voluntara, corespunzator tipurilor de riscuri la
care este expus - teritoriul administrat, populatia si bunurile indiferent de locul si
momentul in care se produce situatia de urgenta. In baza art. 1 alin. (1) si (2), art. 2
si art. 3 din O.U.G. nr. 88/ 2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea
serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgentd si In conformitate cu
prevederile art. 1 alin. (1) si (2) enuntate mai jos, din anexa la Ordinul M.A.I. nr.
75/27.06.2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea,
incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de
urgenta:

(1) Serviciile voluntare si serviciile private pentru situatii de urgenta,
denumite in continuare servicii voluntare si servicii private, sunt structuri
specializate, altele decat cele apartinand serviciilor de urgentd profesioniste,
organizate cu personal angajat si/sau voluntar, in scopul apardrii vietii, avutului
public si/sau privat in situatii de urgenta.”

”(2) Serviciile voluntare se constituie, potrivit legii, in comune, orase $i
municipii, in subordinea consiliilor locale.” Datorita celor enumerate mai sus
precum si importantei deosebite ce o reprezinta un astfel de serviciu, va propun spre
aprobare proiectul de hotarare.

Secretar General

Enea Alteea
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Anexanr. |

CONTRACT DE
VOLUNTARIAT
) esovavsoneiea
A. PARTILE CONTRACTANTE:
e cu sediul N..eevnreennens, cont bancar nr........... , deschis la.........., cod fiscal... ....ccooeeevneennnns,
reprezentat prin d-na/d-l...............cceceeriniinneneenen, in calitate de Organizatie gazda,
si
A S S gomisiligt I wsmmusmmesmsscasnsneasrses  posesor 4l
actului
de identitate seria............ 1) R glibérdat de annaisin la datd 8. ..in

calitate de Voluntar, incheie prezentul contract in conformitate cu Legea nr. 78/24.06.2014privind
reglementarea activitatii de voluntariat in Romania.

B. OBIECTUL CONTRACTULUI:
Obiectul prezentului contract il constituie desfasurarea de catre voluntar a activitatilor
prevazute in fisa de voluntariat, anexata, fara a obtine o contraprestatie materiala.

C. DREPTURILE SI OBLIGATIILE VOLUNTARULUI:
Drepturi:
- dreptul de a desfasura activitatea de voluntariat in concordantd cu capacitatea §i pregatirea sa
profesionald;
- dreptul de a solicita organizatiei gazda eliberarea certificatului de voluntariat si a raportului de
activitate;
- dreptul la confidentialitate si protectia datelor personale;
- dreptul la timp liber corespunzator cu activitatea de voluntariat,
- dreptul de a participa activ la elaborarea si derularea programelor in considerarea cdrorase incheie
prezentul contract;
- dreptul de a i se asigura de catre organizatia gazda, sanatatea si securitatea in functie de natura si
de caracteristicile activitatii pe care o desfasoara:
- dreptul de a participa la sesiuni de formare in domeniul in care presteaza activitatea, atit la
inceputul activitatii cat i pe parcurs pentru a beneficia tot timpul de cele mai noi informatii in
domeniu;
- dreptul de a fi respectat ca persoand, fard deosebire de rasa, etnie, sex sau orientare sexuala,
convingeri politice sau religioase, abilitate fizica/psihica, nivel de educatie, stare civild, situatie
economicd sau orice alte asemenea criterii;
- dreptul de a i se rambursa (in conditiile convenite prin contract, potrivit legii) cheltuielile
efectuate pentru derularea activitatii;
dreptul de a participa la probele individuale ale concursurilor profesioniste pentru situatii de urgenta,
si de a se constitui in echipe pentru participarea la celelalte probe, timpul antrenamentului in cadrul
lotului si a sustinerii concursurilor, considerandu-se ca timp de voluntariat.
Obligatii:
obligatia de a presta activitatea de interes public, fard remuneratie;
obligatia unei conduite adecvate;



obligatia voluntarului de a indeplini sarcinile prevazute in fisa de voluntariat, precum si respectarea
instructiunilor stipulate in figa de protectie;
obligatia de a pastra confidentialitatea informatiilor la care are acces in cadrul activititii de
voluntariat, pe perioada desfasurarii contractului de voluntariat §i pe o perioada de 2 ani dupi
incetarea acestuia;
- obligatia de a anunta indisponibilitatea temporara de a presta activitatea de voluntariat incare este
implicat;
- obligatia de a participa la cursurile de instruire organizate, initiate sau propuse de citre
organizatia gazda;
- obligatia de a cunoaste misiunea si activitatile organizatiei gazda;
- obligatia de a ocroti bunurile pe care le foloseste in cadrul activitatii de voluntariat;
- obligatia de a cunoaste si de a respecta procedurile, politicile si regulamentele interne ale
organizatiei gazda:
- obligatia de a prezenta organizatiei gazda rapoarte de activitate.

D. DREPTURILE SI OBLIGATIILE ORGANIZATIEI GAZDA:

Drepturi:

- dreptul de a stabili organizarea si functionarea activitatii de voluntariat;

- dreptul de a inifia continutul fisei de voluntariat, pe care o adapteazd la solicitarea si

pregatirea voluntarului, precum si la tipul de activitdti de voluntariat desfisurate de citre

organizatia-gazda;

- dreptul de a exercita controlul asupra modului de implementare a figsei de voluntariat prin

coordonatorul de voluntari;

- dreptul de a constata abaterile voluntarului, raportate la clauzele stabilite in contractul de

voluntariat, fisa postului si/sau in fisa de protectie a voluntarului;

- dreptul de a exclude voluntarul din programele si proiectele in care desfidsoara activititi de

voluntariat, daca acesta nu respecta prevederile prezentului contract;

-dreptul de a detine toate drepturile asupra materialelor, rapoartelor, informatiilor,

documentatiei si a altor materiale scrise, create, colectate sau/si produse de voluntar in perioada

desfasurarii activitatilor care fac obiectul prezentului contract de voluntariat,

- dreptul de a cere voluntarului rapoarte de activitate;

- de a cere informatii si recomandari despre voluntar, altor persoane.

Obligatii:

- obligatia de a asigura desfasurarea activitatilor sub conducerea unui coordonator de voluntari, cu

respectarea conditiilor legale privind securitatea si sdndtatea in muncd, in functie de natura si de

caracteristicile activitatii respective;

obligatia de a suporta alte cheltuieli ocazionate de desfasurarea activititii de voluntariat, cu

exceptia celor aferente activititii prestate de catre voluntar;

- obligatia de a elibera voluntarului certificatul de voluntariat;

- obligatia de a pune la dispozitia voluntarului o fisd de voluntariat clara, din care si reiasi: titlul

postului, scopul si durata postului, sarcinile de indeplinit, programul de lucru, numelesi telefonul

persoanei cdreia i se subordoneaza direct voluntarul, modalititile de raportare,alte date in functie de

post;

- obligatia de a intocmi fisa de protectie a voluntarului;
Pe timpul indeplinirii activitdtilor din fisa de voluntariat, voluntarii nu beneficiaza deasigurare de
raspundere civild sau de asigurare de viatd incheiata de citre organizatia gazda, iar pentru pagubele
produse de acestia din vina i in legaturd cu activitatea lor, acestia raspund patrimonial, potrivit
normelor si principiilor raspunderii civile contractuale



In cazul incalcarii procedurilor si modalitdtilor de executare a atributiilor, voluntarulisi asuma
intreaga responsabilitate a consecintelor, organizatia gazda fiind exonerata de aceasta riaspundere.

E. DURATA CONTRACTULUI:
Prezentul contract se incheie pentru o perioada de.. . cu posibilitatea innoiriisale.
Programul si durata timpului de lucru sunt stablllte prm ﬁsa dc voluntanat anexata.

F.RASPUNDEREA CONTRACTUALA:
Neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiilor asumate prin prezentul
contract atrage raspunderea partii in culpa, fiind supusa regulilor previzute de Codul Civil.

G.MODIFICAREA, COMPLETAREA, RENEGOCIEREA CONTRACTULUI:

Modificarea sau completarea prezentului contract poate fi facuta prin acordul partilor, prin
act aditional.

Daca pe parcursul executdrii prezentului contract intervine, independent de vointa partilor,
o situatie de natura sa ingreuneze executarea obligatiilor ce revin voluntarului, contractul va fi
renegociat, iar daca situatia face imposibila executarea contractului, acestainceteazi de plin drept.

Renegocierea contractului de voluntariat se va face la cererea scrisd a uneia dintre parti,
formulata in termen de 15 zile de la data la care a intervenit respectiva situatie.

H.INCETAREA CONTRACTULUI:
Prezentului contract inceteaza in urmatoarele situatii:
- la expirarea termenului pentru care este incheiat,prin acordul partilor;
- denuntarea unilaterala din initiativa uneia dintre parti, cu un preaviz de 15 zile, cu obligatia
prezentdrii in scris a motivelor.

J. LITIGII:
Litigiile izvorate din incheierea, modificarea, executarea sau incetarea prezentului contract
de voluntariat se solutioneaza pe cale amiabila, iar in caz de nesolutionare, de catreinstantele civile.
Prezentul contract s-a incheiat in doua exemplare, cate unul pentru fiecare parte.

Voluntarul (Semnétura) Comuna Sanpetru



Anexa 2

Cerere de inscriere activititi de voluntariat
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conformitate cu HG nr. ........... s cucismesanion
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Consiliul Local al comunei .............
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LEGITIMATIE DE VOLUNTAR
DamnilDEENEE conom s bR s , voluntar 1n serviciul de urgenta voluntar
al comunei .................. este abilitat/abilitata sa controleze respectarea prevederilor legale pentru

prevenirea tipurilor de risc specifice si sd intervina in situatii de urgentd in sectorul de
competenta.
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prevenirea tipurilor de risc specifice si sd intervina in situagii de urgentd in sectorul de
competenta.
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